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Конституционное право на отдых для работающих по найму обеспечивается:
1) развитием сети культурно-просветительских учреждений

2) предоставлением ежегодных оплачиваемых отпусков
3) мерами по оздоровлению окружающей среды 4) совершенствованием охраны труда


